
WWW.COACH-IN-BEDRIJF.NL

door
Judith Willems

SUCCESVOL ONDERNEMEN MET EEN ONDERNEMERSCOACH

Van Droom 
naar Daadkracht!



Over de auteur Blz.  02

Inleiding Blz.  03

Hoofdstuk 1: Wat is ondernemerscoaching? Blz.  04

Hoofdstuk 2: Waarom kiezen voor een ondernemerscoach? Blz.  06

Hoofdstuk 3: Wat kun je verwachten van een ondernemerscoach? Blz.  08

Hoofdstuk 4: Wat maakt een goede ondernemerscoach? Blz.  11

Hoofdstuk 5: Tips om zelf mee aan de slag te gaan Blz.  13

Hoofdstuk 6: Coach in Bedrijf Blz.  17

Disclaimer | Copyright Blz.  21

Van droom naar daadkracht | Pagina 1 

INHOUD



Judith Willems, oprichter en eigenaar van Coach in Bedrijf

werkte als manager bij een landelijk werving en selectiebureau.

In 2005 startte zij als zelfstandig coach en trainer. Ze

specialiseerde zich in burn-out en persoonlijke ontwikkeling,

accrediteerde zich bij de NOBCO en NOBTRA en werd partner

bij het CSR; expertisecentrum in stress en burn-out. Zij geeft

als gastdocent college op de VU aan psychologie studenten in

ACT -Acceptance and Commitment Therapy- voor meer

veerkracht.

Fokkerstraat 12
3832 JB Leusden

CONTACT

hallo@coach-in-bedrijf.nl
Email : 

Kantoor:

www.coach-in-bedrijf.nl
Website :

@coach-in-bedrijf
Social Media:
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06 - 5518 2801
Telefoon :

https://www.instagram.com/coach_in_bedrijf/


In 2005 zette ik een spannende stap: ik zegde

mijn vaste baan op om voor mezelf te beginnen.

Een beslissing die niet zonder uitdagingen kwam,

maar waar ik nooit spijt van heb gehad. 

Het ondernemerschap bracht me vrijheid, groei

en de mogelijkheid om mijn eigen koers te

bepalen. Maar het bracht ook onzekerheid,

moeilijke keuzes en soms slapeloze nachten.

Recent zette ik opnieuw een grote stap: ik startte

mijn tweede onderneming, Coach in Bedrijf. 

De afgelopen jaren heb ik ervaren hoe complex

het ondernemerschap kan zijn. Je bent niet

alleen bezig met je vak, maar ook met strategie,

financiën, klanten en je eigen balans. Hoe zorg je

ervoor dat je bedrijf groeit, zonder dat je jezelf

uit het oog verliest?

Veel ondernemers voelen zich overweldigd,

twijfelen of ze de juiste keuzes maken, of weten

niet goed waar te beginnen als het tegenzit.

Daarin sta je niet alleen. Met dit e-book wil ik je

een stap verder helpen. Ik deel wat

ondernemerscoaching voor je kan betekenen én

geef praktische tips waarmee je direct aan de

slag kunt. Want jouw reis als ondernemer

verdient een stevige basis en een heldere

richting.

"Proberen
betekent fouten
maken, zei Grote

Panda, niet
opgeven!" 

- Grote Panda & Kleine Draak -
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BOOST JE ENERGIE!
INLEIDING

Jouw Start Naar een Vitaler Leven



Wat is ondernemerscoaching?
Ondernemerscoaching is een begeleidingsvorm die speciaal is ontwikkeld
voor ondernemers. Het richt zich op jou als persoon én op je onderneming.
Als ondernemer sta je vaak alleen voor belangrijke beslissingen. Je bent
verantwoordelijk voor strategie, financiën, klanten én je eigen welzijn. Dat
kan soms overweldigend voelen. De ondernemerscoach is een
sparringpartner die niet alleen luistert, maar ook de juiste vragen stelt, je
uitdaagt en je helpt om helderheid te krijgen in je doelen en prioriteiten.

Een ondernemerscoach helpt je om:
Je visie en strategie scherper te krijgen.
Balans te vinden tussen werk en privé.
Effectief om te gaan met stress, onzekerheid of uitstelgedrag.
Leiderschapsvaardigheden te ontwikkelen.
Blinde vlekken te ontdekken en praktische oplossingen te vinden.

Voor wie is ondernemerscoaching bedoeld?
Ondernemerscoaching is er voor iedereen die een bedrijf runt of wil starten.
Of je nu een beginnende ondernemer bent met grote dromen, of een ervaren
ondernemer die worstelt met groei of balans: coaching helpt je verder. Het is
ook waardevol voor ondernemers die vastlopen in hun huidige situatie, zoals
een gebrek aan motivatie, te veel stress, of moeite met het nemen van
beslissingen.
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Hoe werkt ondernemerscoaching?
Het traject begint meestal met een kennismakingsgesprek, waarin de coach je
leert kennen en jouw hulpvraag bespreekt. Samen bepalen jullie doelen en
een plan van aanpak. In de sessies krijg je inzicht in je eigen gedrag,
overtuigingen en patronen. Dit helpt je om effectiever te handelen en keuzes
te maken die goed zijn voor jou én je bedrijf.

Het verschil met andere vormen van coaching
Ondernemerscoaching onderscheidt zich doordat het zich specifiek richt op
jou als ondernemer en de unieke uitdagingen die daarbij horen. Waar
loopbaancoaching meer focust op carrièrekeuzes of persoonlijke
ontwikkeling binnen een baan en teamcoaching gericht is op het functioneren
van een team, ligt bij ondernemerscoaching de nadruk op jouw rol als
ondernemer en de groei van jouw onderneming. Het combineert persoonlijke
ontwikkeling met zakelijke strategie, waardoor je niet alleen als mens, maar
ook als ondernemer sterker wordt.
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Als ondernemer draag je een grote verantwoordelijkheid. Je bent niet alleen
bezig met het runnen van je bedrijf, maar ook met het maken van
strategische keuzes, het leiden van je team, en vaak ook met het behouden
van een gezonde balans tussen werk en privé. Dat is veel, en het is dan ook
geen wonder dat veel ondernemers tegen vergelijkbare uitdagingen aanlopen.

Veelvoorkomende uitdagingen van ondernemers

Balans vinden: het combineren van zakelijke groei met persoonlijke tijd
en energie kan moeilijk zijn. Ondernemers werken vaak lange uren, wat
ten koste kan gaan van hun welzijn en relaties.
Leiderschapsvaardigheden ontwikkelen: of je nu een klein team aanstuurt
of samenwerkt met externe partners, het ontwikkelen van effectieve
leiderschapsvaardigheden is cruciaal. Veel ondernemers voelen zich
hierin onzeker of hebben behoefte aan meer grip.
Strategie bepalen: waar wil je heen met je bedrijf? Welke stappen moet je
zetten om daar te komen? Het bepalen van een heldere visie en strategie
is vaak lastig zonder een frisse, kritische blik van buitenaf.
Besluitvaardigheid: twijfels over keuzes of het uitstellen van moeilijke
beslissingen kunnen groei in de weg staan.
Omgaan met stress: de druk van het ondernemerschap leidt bij veel
ondernemers tot stressklachten, wat uiteindelijk je prestaties en
gezondheid beïnvloedt.

WAAROM KIEZEN VOOR EEN
ONDERNEMERSCOACH?

HOOFDSTUK 2
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Hoe helpt een ondernemerscoach?

Een ondernemerscoach is er om je te ondersteunen bij uitdagingen. Een
goede coach biedt niet alleen een luisterend oor, maar helpt je ook om:

Helderheid te krijgen in je doelen en prioriteiten. Samen breng je in kaart
wat écht belangrijk is, zodat je focus en richting krijgt.
Je sterke punten te benutten. Een coach helpt je om je kwaliteiten beter
in te zetten en je zwakke punten aan te pakken.
Patronen en belemmeringen te doorbreken. Door inzicht te krijgen in je
overtuigingen en gedrag kun je effectiever en met meer zelfvertrouwen
ondernemen.
Praktische strategieën te ontwikkelen. Dit kan variëren van
tijdmanagement tot het opstellen van een groeiplan voor je bedrijf.
Persoonlijke en professionele groei te stimuleren. Ondernemerschap
vraagt niet alleen om zakelijke vaardigheden, maar ook om persoonlijke
veerkracht en ontwikkeling. Een coach helpt je om beide in balans te
brengen.

Met een ondernemerscoach sta je er niet alleen voor. Je krijgt een
sparringpartner die je ondersteunt, uitdaagt en helpt om stappen te zetten
die je anders misschien niet zou durven of zien. Het resultaat? Meer focus,
betere beslissingen en een sterker fundament voor zowel jezelf als je bedrijf.
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Een ondernemerscoach is een partner die je helpt groeien, zowel als persoon
als met je onderneming. Maar wat houdt dat precies in? Wat kun je
verwachten als je met een coach aan de slag gaat?

Hoe ziet een coachtraject eruit?

Elk traject is uniek en afgestemd op jouw behoeften, maar de meeste
coachtrajecten volgen een vergelijkbare structuur:

Kennismakingsgesprek: Dit is een vrijblijvend gesprek waarin je kennismaakt
met de coach, jouw hulpvraag bespreekt en ontdekt of er een klik is. Samen
bepalen jullie of coaching de juiste stap is.

Doelen bepalen: Tijdens de eerste sessies worden je doelen en
aandachtspunten helder in kaart gebracht. Waar wil je naartoe, wat wil je
bereiken en wat staat er nu in de weg?

Regelmatige sessies: Afhankelijk van je vraag en agenda plan je één-op-één
sessies, meestal eens per twee weken. Hierin werk je aan de afgesproken
doelen, krijg je nieuwe inzichten en pas je praktische tools toe.

Tussentijdse opdrachten: Vaak krijg je opdrachten of oefeningen om tussen
de sessies door mee aan de slag te gaan, zoals reflecteren, nieuwe
vaardigheden oefenen, of stappen zetten in je bedrijf.

Evaluatie en afronding: Aan het einde van het traject kijk je samen met de
coach terug op wat je hebt bereikt en wat je verder nodig hebt om door te
groeien.
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Welke methoden gebruikt een ondernemerscoach?

Een coach gebruikt verschillende methoden en technieken, afhankelijk van
jouw behoeften. Enkele veelgebruikte tools zijn:

ACT (Acceptance and Commitment Therapy): Helpt je om effectiever
om te gaan met lastige gedachten en emoties, zodat je kunt focussen op
wat belangrijk is.

CSR-methode: Specifiek gericht op het herkennen en herstellen van
stressklachten, wat voor veel ondernemers een belangrijke hulpvraag is.

Mindmapping: Voor het structureren van ideeën en het helder krijgen
van je visie en doelen.

Reflectieve vragen en oefeningen: Om inzicht te krijgen in je eigen
patronen en gedrag.

Leiderschapsmodellen: Voor het ontwikkelen van vaardigheden die je
nodig hebt om jouw team of bedrijf te leiden.

Praktische tools voor tijd- en energiemanagement: Zoals prioriteiten
stellen en effectieve planning.

Elke coach heeft een eigen stijl en aanpak, dus het is goed om bij de
kennismaking te bespreken welke methoden worden gebruikt en hoe die
passen bij jouw behoeften.
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Wat vraagt een coachingtraject van jou?

Een coachingtraject is een investering, zowel in tijd, geld als energie.

Tijd: Gemiddeld duurt een traject 3 tot 6 maanden, met sessies van één
tot anderhalf uur. Daarnaast besteed je tijd aan eventuele opdrachten en
reflectie.
Geld: De kosten van ondernemerscoaching variëren, afhankelijk van de
ervaring van de coach en het soort traject. Denk aan een investering van
gemiddeld €190,- tot €350,- per sessie. Vaak betaal je voor een
compleet traject. De kosten kunnen fiscaal aftrekbaar zijn als zakelijke
uitgaven.
Energie: Coaching vraagt een actieve inzet. Het gaat niet alleen om
luisteren, maar vooral om doen. Je moet bereid zijn om kritisch naar
jezelf te kijken, uitdagingen aan te gaan en in actie te komen.

De beloning? Meer inzicht, groei en vertrouwen in jezelf en je onderneming.
Met een ondernemerscoach aan je zijde sta je sterker en ben je beter
voorbereid op de uitdagingen van het ondernemerschap.
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Ervaring met ondernemersvragen: 
Een goede ondernemerscoach begrijpt de uitdagingen van het
ondernemerschap, zoals strategie, leiderschap, balans en stressmanagement.
Vraag naar hun ervaring met vergelijkbare situaties als die van jou.

Kwalificaties en methodieken:
Controleer of de coach relevante opleidingen of certificeringen heeft gevolgd.
Hebben ze expertise in methoden zoals ACT, CSR-methode of andere
technieken die aansluiten bij jouw behoeften?

Een klik en vertrouwen: 
Coaching is een persoonlijk proces. Het is belangrijk dat je je op je gemak
voelt bij de coach. Tijdens een kennismakingsgesprek kun je vaak al
inschatten of er een goede match is.

Duidelijke doelen en aanpak: 
Een goede coach helpt je om concrete doelen te stellen en heeft een
gestructureerde aanpak. Vraag hoe het traject eruitziet en wat je kunt
verwachten.

Referenties of reviews: 
Vraag naar ervaringen van andere klanten. Positieve referenties geven
vertrouwen dat de coach anderen effectief heeft geholpen.

Praktische zaken: 
Denk aan de locatie (of online mogelijkheden), de frequentie van de sessies,
en natuurlijk de kosten. Zorg dat je een helder beeld hebt van wat je
investering oplevert.

Een goede ondernemerscoach kan een wereld van verschil maken. Maar hoe
weet je of een coach bij jou past en de juiste ondersteuning biedt? Het kiezen
van de juiste coach is een belangrijke stap in jouw persoonlijke en zakelijke
groei. Hier vind je een checklist en tips om een weloverwogen keuze te
maken:
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Hoe Coach in Bedrijf kan helpen
Bij Coach in Bedrijf begrijpen we hoe belangrijk het is om de juiste coach te
vinden. Daarom selecteren wij zorgvuldig een coach die perfect past bij jouw
hulpvraag en persoonlijkheid. We werken samen met een netwerk van
ervaren ondernemerscoaches, ieder met hun eigen specialisaties.

Ons proces is eenvoudig:
Intakegesprek: Tijdens een vrijblijvend gesprek bespreken we jouw
behoeften en doelen.

1.

Selectie van de juiste coach: Op basis van jouw vraag koppelen we je aan
een coach die ervaring heeft met vergelijkbare vraagstukken.

2.

Kennismaking met de coach: Voordat je begint, maak je kennis met de
geselecteerde coach. Tijdens dit gesprek kun je jouw verwachtingen
bespreken, vragen stellen en ervaren of er een goede klik is.

3.

Geen goede match? Geen probleem: Als je tijdens de kennismaking voelt
dat de coach toch niet helemaal bij je past, zoeken wij naar een betere
match. Jouw comfort en vertrouwen staan altijd voorop.

4.

Persoonlijke begeleiding: Gedurende het traject blijven we beschikbaar
voor feedback of extra ondersteuning.

5.

Bij Coach in Bedrijf geloven we dat iedereen een goed gekwalificeerde coach
verdient. Of je nu worstelt met groei, balans, of strategie, wij helpen je om de
beste match te vinden, zodat jij kunt groeien in je ondernemerschap.

Kwalificaties, ervaring en match met jouw vraagstukken
De juiste coach heeft niet alleen een brede kennis van ondernemerschap,
maar ook specifieke ervaring met de vraagstukken waar jij tegenaan loopt.
Stel jezelf de volgende vragen:

Heeft de coach kennis van mijn branche of vergelijkbare situaties?
Begrijpt de coach de persoonlijke en zakelijke uitdagingen die ik ervaar?
Past de stijl van de coach bij mijn manier van leren en groeien?

Een goede coach combineert professionele ervaring met empathie, waardoor
je je gehoord voelt én wordt uitgedaagd om te groeien.
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Je hoeft niet te wachten op een coach om stappen te zetten in jouw
persoonlijke en zakelijke ontwikkeling. Hier zijn praktische tips en oefeningen
waarmee je direct aan de slag kunt om meer inzicht, focus en balans te
creëren.
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TIPS OM ZELF MEE AAN DE 
SLAG TE GAAN

HOOFDSTUK 5

Oefening 1: Reflectievragen om helder te krijgen waar je tegenaan loopt

Het begint met bewustwording. Neem even de tijd om stil te staan bij de
vragen hieronder. Schrijf je antwoorden op, zonder oordeel:

Wat zijn momenteel de grootste uitdagingen in mijn werk of
onderneming?
Welke situaties zorgen voor stress of onzekerheid?
Wat gaat er goed en waar ben ik trots op?
Welke vaardigheden of eigenschappen zou ik willen verbeteren?
Waar wil ik over een jaar staan, zowel persoonlijk als zakelijk?

Deze vragen helpen je om een helder beeld te krijgen van waar je nu staat en
waar je naartoe wilt.
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Oefening 2: Doelen stellen en prioriteiten bepalen

SMART-doelen stellen:
Gebruik de SMART-methode om je doelen concreet en haalbaar te maken.
Formuleer elk doel als:

Specifiek: Wat wil je precies bereiken?
Meetbaar: Hoe weet je dat je het hebt bereikt?
Acceptabel: Is het realistisch en haalbaar voor jou?
Relevant: Sluit het aan bij je grotere ambities of waarden?
Tijdsgebonden: Wanneer wil je het doel bereikt hebben?

Oefening 3: Prioriteitenmatrix

Gebruik de Eisenhower-matrix om taken te ordenen op basis van urgentie en
belangrijkheid:

Belangrijk en urgent: Doe dit direct.1.
Belangrijk maar niet urgent: Plan dit in.2.
Urgent maar niet belangrijk: Delegeer of minimaliseer dit.3.
Niet urgent en niet belangrijk: Laat dit los.4.

Teken de matrix op papier en vul hem in met jouw huidige taken en doelen.
Het helpt je om bewuster keuzes te maken.



"ONDERNEMERSCHAP IS HET VERMOGEN
OM KANSEN TE ZIEN WAAR ANDEREN

ALLEEN OBSTAKELS ZIEN."
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Oefening 4: Tijdmanagement- en energiemanagement

Pomodoro-techniek:
Werk in blokken van 25 minuten, gevolgd door een korte pauze van 5
minuten. Na vier blokken neem je een langere pauze van 15-30 minuten. Dit
helpt je focus te behouden en voorkomt uitputting.

De 3 belangrijkste taken:
Begin elke dag met het noteren van de drie belangrijkste dingen die je die
dag wilt bereiken. Werk hier eerst aan, voordat je je laat afleiden door
kleinere taken of e-mails.
Energie-indeling:

Maak een lijst van activiteiten die je energie geven en die energie kosten.
Probeer elke dag meer van de energieleverende activiteiten in te plannen
en energievreters te minimaliseren.
Werk aan belangrijke taken op de momenten van de dag waarop je de
meeste energie hebt, voor veel mensen is dit in de ochtend.

Met deze tips en oefeningen kun je al een groot verschil maken in hoe je je
tijd, energie en aandacht besteedt. Wil je hier verder in worden begeleid?
Een ondernemerscoach helpt je om deze inzichten te verdiepen en blijvende
veranderingen te realiseren.
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COACH IN BEDRIJF
HOOFDSTUK 6

Coach in Bedrijf is dé partner voor organisaties, particulieren en
ondernemers, die op zoek zijn naar professionele coaching. Onze missie is
om voor elke coachvraag de juiste coach te vinden, zodat mensen optimaal
kunnen groeien en duurzaam kunnen presteren in hun werk en leven. Wij
geloven dat de juiste begeleiding het verschil kan maken tussen stilstaan en
echt vooruitkomen.

Voor ondernemers
Als ondernemer draag je veel verantwoordelijkheid en loop je vaak tegen
unieke uitdagingen aan, zoals het vinden van balans tussen werk en privé, het
nemen van strategische beslissingen of het ontwikkelen van
leiderschapsvaardigheden. Bij Coach in Bedrijf begrijpen we deze specifieke
behoeften en helpen we je om de juiste coach te vinden die je ondersteunt bij
het bereiken van je ondernemersdoelen.

Onze aanpak voor ondernemers is gericht op het bieden van maatwerk en
flexibiliteit. We matchen je met een coach die niet alleen expertise heeft in
ondernemerschap, maar ook ervaring heeft met jouw specifieke
vraagstukken. Of je nu meer wilt leren over bedrijfsgroei, motivatie, of het
ontwikkelen van een effectieve strategie, wij zorgen ervoor dat je coach
perfect past bij jouw situatie.

Bovendien bieden we ondernemers de mogelijkheid om coachsessies op een
flexibele manier in te plannen, zodat het aansluit bij jouw drukke agenda. Bij
Coach in Bedrijf geloven we dat de juiste coaching het verschil maakt in jouw
succes als ondernemer en helpen we je om doelen te stellen, obstakels te
overwinnen en duurzame resultaten te behalen.

Voor organisaties
Voor bedrijven is het vaak een uitdaging om een coach te vinden die aansluit
bij de specifieke vraag van een werknemer. Coach in Bedrijf neemt deze taak
uit handen. Wij werken samen met een breed netwerk van ervaren coaches
met verschillende specialisaties, zoals burn-outbegeleiding, teamcoaching,
vitaliteitscoaching en leiderschapsontwikkeling. Op basis van een grondige
inventarisatie van de vraag matchen we werknemers met de best passende
coach.
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Onze aanpak is flexibel en praktisch. Zo bieden we bijvoorbeeld een sessie-
strippenkaart aan, ideaal voor organisaties die meerdere werknemers willen
ondersteunen op een flexibele manier. Dit biedt direct ondersteuning en
voorkomt uitval door langdurige wachtlijsten voor reguliere hulp. Zodra
werknemers verder kunnen met psychologische zorg, wordt de coaching
beëindigd.

Voor particulieren
Ook particulieren kunnen bij ons terecht. Of je nu vastloopt in je werk, meer
balans zoekt in je leven, of je persoonlijke effectiviteit wilt vergroten, wij
helpen je om een coach te vinden die aansluit bij jouw situatie. Onze coaches
luisteren, ondersteunen en motiveren je om stappen te zetten richting jouw
doelen.



Waarom kiezen voor Coach in Bedrijf?

Maatwerk: Wij kijken verder dan het probleem en zorgen voor een coach
die niet alleen bij de vraag, maar ook bij de persoon past.
Ervaren coaches: Ons netwerk bestaat uit deskundige coaches die
gespecialiseerd zijn in verschillende thema’s, zoals vitaliteit, leiderschap
en persoonlijke ontwikkeling.
Flexibele oplossingen: Van losse trajecten tot strippenkaarten, wij bieden
oplossingen die passen bij jouw behoefte of die van je organisatie.
Betrouwbare begeleiding: Wij staan bekend om onze warme,
professionele en persoonlijke aanpak, waarbij kwaliteit altijd voorop
staat.

Bij Coach in Bedrijf draait het niet alleen om coaching, maar om het creëren
van duurzame groei en balans. Of je nu een werkgever bent die het beste wil
voor zijn team of een individu dat zoekt naar meer energie en richting, wij
helpen je graag verder.
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Hoe we de juiste coach voor jou kiezen
Bij ons hoef je niet zelf te zoeken naar een coach, dat doen wij voor je! We
begrijpen dat het vinden van de juiste coach essentieel is voor een succesvol
traject. Daarom hebben wij een zorgvuldig proces om de beste coach voor
jou te vinden. Wij zorgen voor een match die écht bij je past.

Hoe werkt dat?
Intakegesprek: We beginnen met een uitgebreid gesprek waarin we jouw
vraag en situatie helder krijgen.
Selectie coach: Vervolgens gaan wij op zoek naar de coach die het beste
bij jou past en je kan helpen je doelen te bereiken.
Kennismaking coach: Jij maakt kennis met de aan jou voorgestelde
coach. Is er geen klik? Dan zoeken we verder, net zolang totdat jij
tevreden bent.
Start coachtraject: Heb je een goed gevoel bij de voorgestelde coach?
Dan kan je starten met jouw coachtraject!

Alleen kwalitatief goede coaches
Bij Coach in Bedrijf hechten we veel waarde aan de professionaliteit en
kwaliteit van onze coaches. Daarom zijn al onze coaches gecertificeerd door
erkende opleidingsinstituten en aangesloten bij beroepsorganisaties. Dit geeft
je de zekerheid dat je werkt met een coach die up-to-date is met de nieuwste
inzichten en methodieken in zijn vakgebied.
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Disclaimer

De informatie in dit e-book over ondernemerscoaching is bedoeld voor
algemene informatieve doeleinden en is niet bedoeld als professioneel
medisch, psychologisch of juridisch advies. 

Hoewel dit e-book met zorg en op basis van beschikbare kennis is
samengesteld, kunnen wij geen garanties geven over de volledigheid,
nauwkeurigheid of geschiktheid van de inhoud voor specifieke situaties. 

De informatie in dit e-book is geen vervanging voor professioneel advies,
diagnose of behandeling en mag niet worden beschouwd als zodanig.

Coach in Bedrijf aanvaardt geen aansprakelijkheid voor eventuele schade,
verlies of gevolgen die voortvloeien uit het gebruik van of de afhankelijkheid
van de informatie in dit e-book. Door dit e-book te downloaden of te lezen,
stem je ermee in deze disclaimer te accepteren en te begrijpen dat de inhoud
slechts ter ondersteuning en algemene informatie dient.

Voor verdere vragen of ondersteuning kun je altijd contact opnemen met een
erkende professional of onze klantenservice, via hallo@coach-in-bedrijf.nl.

Alle rechten voorbehouden. Dit e-book, getiteld "Van Droom naar Daadkracht
- succesvol ondernemen met een ondernemerscoach", is het intellectuele
eigendom van Coach in Bedrijf. De inhoud, inclusief tekst, afbeeldingen en
grafische elementen, mag niet geheel of gedeeltelijk worden gekopieerd,
gereproduceerd, verspreid of opgeslagen zonder voorafgaande schriftelijke
toestemming van Coach in Bedrijf.

Het is toegestaan om dit e-book uitsluitend voor persoonlijk gebruik te
downloaden en te lezen. Commerciële reproductie, distributie of
openbaarmaking zonder uitdrukkelijke toestemming van Coach in Bedrijf is
verboden.

Voor vragen over het gebruik van dit e-book of voor toestemming om inhoud
te gebruiken, kunt u contact opnemen met hallo@coach-in-bedrijf.nl.

Copyright © 2024 Coach in Bedrijf
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Email : 

Phone : 

Website : 

hallo@coach-in-bedrijf.nl

www.coach-in-bedrijf.nl

06 - 5518 2801

DIT BOEK IS EEN UITGAVE VAN
COACH IN BEDRIJF

Met veel plezier heb ik je meer inzicht

gegeven in ondernemerscoaching. Roept

dit nog meer vragen op, dan maak ik

graag een afspraak, drinken we een kop

cappucino en gaan we daar dieper op in! 

HEB JE NOG VRAGEN? 
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